PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO

LElI COMPLEMENTAR N° 01, DE 23 DE JULHO DE 1.990.
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e-daoutras-providéneias” (Revogada Lei
Complementar n° 092/1999)

“‘Dispbe  sobre o Sistema de
Seguridade Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Porto

Velho — RO”. (Redacao dada Lei
Complementar n° 092/1999)

PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuicdo que lhe é
conferida no inciso IV do art. 87, da Lei Orgéanica do Municipio de Porto Velho,

FAGO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e eu sanciono
a seguinte

LEI:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criado o Instituto de Previdéncia e Assisté ncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Porto Velho - IPAM, constituindo-se em 6rgdo de administragc&o indireta do Municipio,
com personalidade juridica de natureza autarquica vinculado administrativamente a secretaria
Municipal de Administragao.

Art. 2° - O Instituto tem por objetivo primordial a realizagdo das operagbes de
seguridade social aos Servidores Publicos e seus de pendentes, do Municipio e Fundagdes no
campo previdenciario e assistencial nos termos dest a Lei.

TiTULO NN
CAPITULO |
Dos Segurados

Art. 3° - Os Segurados do Instituto sao obrigatérios ou facultativos.

Art. 4° - S3o segurados obrigatérios todos os servidores ativos e inativos do
Municipio.
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Art. 5° - A obrigatoriedade de filiagao ao instituto independente do exercicio de outras
atividades vinculada ao regime da Previdéncia Socia | da Unido ou ao regime estatutario da Uniao,
do Estado ou de outro Municipio, decorrente de atividade liberal, ou autbnoma ou de acumulacéo
legal.

Art. 6° - Sao segurados facultativos do instituto, o Prefe ito, os vereadores, o funcionarios
da Camara Municipal e de Orgdos da Adm inistracdo Publica Municipal indireta, os Titulares de
repartigdes do Municipio e o funcionar io quando perder esta qualidade.

Art. 7° - Perde a qualidade de segurado do Instituto aquele que, por qualquer forma,
perder a condigdo de servidor municipal, se no prazo de 90 (noventa) dias ndo requerer a
manutengao daquela qualidade.

Art. 8° - O funcionario que por qualquer motivo previst o em Lei, sem perda da sua
condigao de publico , interromper o exercicio de su as atividades funcionais sem direito a
remuneragao, inclusive nos casos de cessao sem Onus, sera obrigado a comunicar o fato por escrito,
ao instituto, no prazo de 30 (trinta) dias do afastamento e do retorno sob pena de suspenséo do
exercicio de seus direitos previdencia rios enquanto persistir a irregularidade.

CAPITULO i
Dos beneficiarios

Art. 9° - S3o beneficiarios do Sistema de Seguridade Soc ial, através do Instituto, os
segurados e, na qualidade de beneficiarios destes, seus dependentes diretos ou designados e os
pensionistas.

Art. 10 - Sao beneficiarios do segurado:

| — O cbnjuge ou ex-conjuge, os filhos de qualquercondigao, solteiros e menores de 18

( dezoito) ano ou invalidos e as filhas solteiras d e qualquer condigdo, menores de ( vinte

€ um ) anos, ou invalidas;

Il — a companheira ou companheiro, comprovado ter havido com o segurado viad em
comum durante no minimo, 05 (cinco) anos, imediatamente anteriores a data de 6bito;

Il — os filhos e as filhas maiores, solteiros, com até 24 (vinte e quatro) anos, inclusive se
universitarios enquanto dependentes economicamen te do segurado;

IV —inexistindo os beneficiarios referidos nos inc isos anteriores, poderao ser
designados:

a) amae, o pai e, substitutivamente, a madrasta e o padrasto, desde que nédo tenham
meios proprios de subsisténcia e dependerem economicamente do segurado;

b) os irméos e irmas de 18 (dezoito) e 21 (vinte e um) anos respectivamente, ou
invalidos, desde que n&o tenham meios préprios de s ubsisténcia e dependerem
economicamente do segurado.

§ 1° - Inexistindo os beneficios mencionados nos in cisos deste artigo, poderdo ser
designados pelo segurado, e desde que ndo possuam b ens suficientes para sustento proprio:



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO

a) menor sob sua guarda, por decisao judicial, e
b) menor sob sua tutela.

§ 2° - Equipara-se aos filhos, para todos os efei tos desta lei, os enteados.

§ 3° - Os beneficiarios enumerados no item | dest e artigo sdo preferenciais e a seu
favor se presume a dependéncia econémica; dos demai s comprova-la-do na forma
desta lei.

§ 4° - A condigdo de companheira ou companheiro, p ara os efeitos desta lei, sera
comprovada pelos segmentes elementos, num minimo 03 (trés) dias, conjuntamente:
domicilio comum, conta bancaria conjunta, inclusdo como dependente na Declaragéo do
Imposto de Renda, inscricdo como dependente em associagéo de qualquer natureza,
outorga de procuragao ou prestacao de garantia real fidejusséria de um para o outro,
encargos domésticos evidentes, qualquer outra prova que possa constituir elemento de
convicgao.

§ 5°- A existéncia de filhos em comum entre a com panheira ou companheira ou
companheiro e o segurado, ou a prova de casamento pelo rito religioso suprira todas as
condigdes e prazos previstos neste artigo, desde que a data do 6bito do segurado
persistem a vida em comum e a dependéncia e econémi ca, embora ndo exclusiva,
embora ndo exclusiva, devidamente comprovadas.

Art. 11 - Nao sera considerado beneficiario o cbnjuge de squitado, separado
judicialmente ou divorciado, ndo perceba pensao ali menticia, bem como o que se encontra na
situagdo prevista no artigo 234 do cédigo civil, desde que comprovada judicialmente.

Paragrafo unico— O cdnjuge ausente, mesmo nao excluido expressamente pelos
interessados, na forma deste artigo, somente tera direito a pensao a partir da data da habilitagéo e
da comprovagéo da dependéncia econdmica, embora n o exclusiva em relagdo ao segurado.

Art. 12 - Na falta de beneficiarios enumerados no artigo 10, o segurado podera designar
como beneficiario pessoa que comprovadamen te viva sob sua dependéncia, exceto quando tratar
de peculio facultativo.

§ 1° - S6 poderao ser designados na forma deste ar tigo, pessoas do sexo masculino,
se menores de 18 ( dezoito) ou maiores de 60 (sessenta) anos ou invalidos e pessoas do sexo
feminino se menores de 21 (vinte e um ) ou maiores de 55 (cinqglienta e cinco) ou invalidas.

§ 2° - A designacgao feita na forma deste artigo n &0 gerara direito a pensao se a morte
do segurado antes de transcorridos 6 (seis) meses contados a partir da entrega do instrumento de
designagao no instituto.

Art. 13 - A condigao de invalidez, para os efeitos desta lei, devera ser comprovada
periodicamente ou nao, a critério do instituto.

Art. 14 - A penséo devida a beneficiarios devida a benef iciario incapaz para os atos da
vida civil em virtude de alienagdo mental ou surdo-mudez, devidamente comprovada em laudo
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meédico emitido pelo o6rgao Oficial da Prefeitura, sera paga somente a curador ou pessoa
especificamente designada por alvara judicial; na h ipotese de ndo estar ainda o beneficiario
submetido a curratela, a pensdo sera paga, a titulo precario, durante 03 (trés) meses consecutivos
no maximo, ao coénjuge sobrevivente, ou na falta deste, a pessoa legalmente habilitada a curratela,
na ordem anunciada no Caodigo Civil, art. 45, mediante termo de compromisso lavrado no ato de
recebimento.

Art. 15 - Nenhum beneficiario podera receber mais de uma pensao paga pelo instituto
salvo os filhos de ambos os genitores segurados, ou em caso de acumulagdo de cargos e
funcdes, .permitida por lei.

Art. 16 - Por morte do segurado a pensao sera deferida a os beneficiarios no artigo 10,
da seguinte forma:

I. Cobnjuge e filhos: metade ao cénjuge e a outra metade aos filhos, em partes
iguais;

Il. sofilhos: a totalidade, em partes iguais;
lll. sb cbnjuge: a totalidade;
s6 companheira ou companheiro: a totalidade:

V. companheira ou companheiro e filhos: metade a companheira ou companheiro e
a outra aos filhos, em partes iguais;

VI. cOnjuge ou ex-conjuge beneficiario de alimentos e companheira ou companheiro:
em partes iguais;
VII. cbnjuge ou ex-cénjuge beneficiario de alimentos, companheira ou companheiro e
VIII. filhos: metade ao cénjuge ou ex-cdnjuge e companheira e companheiro, em
partes iguais;
IX. s6 pais: a ambos, em partes iguais, no caso de existir s6 um deles, totalidade:
X. pais e irmaos: metade em partes iguais, para os pais; o restante sera rateado
entre os irmaos, em partes iguais;
XlI. s6 irmaos: totalidade, em partes iguais;
XIlI. sO menor sob guarda por decisao judicial ou sob tutela: a totalidade;
XIll.  s6 pessoa designada na forma do artigo 13: a totalidade.

Art. 17 - Por morte presumida do segurado, que sera decl arada pela autoridade
judiciaria competente, sera concedida uma pensao pr ovisoria, na forma estabelecida nesta lei para
a pensao normal.
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§ 1° - Mediante prova de desaparecimento do segur ado, em conseqiéncia de
acidente, desastre ou catastrofe, seus beneficiario s fardo jus a pensdo provisoria,
independentemente da declaragdo e do prazo previsto neste artigo.

§ 2° - Verificando o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo cessara
imediatamente, desobrigados os beneficiarios, a cri tério do Instituto, da reposicdo das quantias ja
recebidas.

Art. 18 - A perda da qualidade de beneficiario do segura do ou a perda do direito ao
beneficio da penséo, ocorrera:

I. para o cOnjuge ou ex-cOnjuge, nas hipodteses previstas no artigo 11 desta lei;
II. para companheira ou companheiro, mediante solicitagdo do segurado, com prova
de cessacao de qualidade de beneficiario, ou se desaparecerem as condi¢des

inerentes a essa qualidade;

Ill. para a pessoa designada, se cancelada designagéo pelo segurado com prova
de cessagéao de qualidade de beneficiaria;

IV. para os filhos ou pessoas a eles equiparadas, pelo implemento de idade ou
cessacao das condigdes inerentes a qualidade de ben eficiarios;

V. para beneficiario invalido, pela cessacao das co ndi¢cdes inerentes a qualidade de
beneficiarios:

a) pelo falecimento;
b) pela cessagao das condi¢des inerentes a qualidad e de beneficiarios.
CAPITULO I
Da vinculagéo
SEGAOI

Art. 19 - A inscricao do segurado obrigatério é automatica e a do seegurado facultativo
devera ser providenciada pelo interes sado.

Art. 20 - O segurado € obrigado a prestar Declaragdo de Familia e de Dependéncia
Econdmica de seus beneficiarios.

Paragrafo unico— Falecendo o segurado sem que tenha sido feita Declaragéo de
Familia e de Dependéncia Econbmica, cabera aos inte ressados fazé-la.
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SECAOII
Do Salario de Contribuigcao
Art. 21 - Entende-se por salario de Contribuicdo, para o s efeitos desta lei, a soma
mensal paga ou creditada pelo municipio ao segurado a qualquer titulo. Incluem-se todas as
vantagens incorporadas ou incorporaveis ao vencimen to ou ao provento e excluem-se as demais

parcelas de carater eventual ou indenizatério e o abono familiar.

§ 1°- 0O salario de Contribuigéo referido no “ca put” deste artigo ndo podera ser
inferior ao valor do salario minimo.

§ 2°-No caso de pagamento de parcelas atracada s, somente sera computada no
Salario de contribuicdo a quota parte correspondent e ao més.

§ § - Em caso de acumulagao, o salario de contr ibuigdo sera constituido pelo total
pago ou creditado, observadas a prescrigdes deste artigo.

Art. 22 - O funcionario ou ex-funcionario, enquadrado na s hipéteses dos artigos 7° e 8°
desta lei, tera calculada sua contribuicdo com b ase no salario de Contribuicdo com base no salario
de contribui¢do vigente a época do desligam ento ou afastamento sem 6nus para o Municipio, com o
reajustes na mesma propor¢do do aumentos de vencimentos e demais vantagens que vierem a ser
concedido a respectiva c lasse de cargos.

TiTUuLO I
CAPIiTULO |

Das Prestagcoes Previdenciarias e Assisténciais

Art. 23 - As prestagdes asseguradas pelo Instituto a seus segurados e respectivos
beneficiarios, consistem em beneficios e servigos.

§ 1° - Beneficio é a prestagéo pecuniaria exigiv el pelo segurado e seus beneficiarios,
segundo os termos desta lei e seu regulamento.

§ 2°- Servico é a prestacao assistencial, ndo pecuniaria, posta a disposicao do
segurado e seus beneficiarios segundo os termos de sta lei e seu regulamento.

CAPITULO Il

Das Prestagcoes Especificas

Art. 24 - O Instituto prestara, na forma desta lei e das regulamentagbes respectivas:
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A) BENEFICIOS

| - ao assegurado: auxilio natalidade.
Il - aos beneficiarios:

a) pensao por morte;

b) auxilio funeral;

c) peculio facultativo;

d) auxilio reclusao

e) outros que venham a ser criados.

B) SERVICOS

| - ao assegurado e pensionistas:

a) Assisténcia financeira

b) Assisténcia habitacional.

Il - ao assegurado, beneficiarios e pensionistas:

a) Assisténcia a saude;
b) Assisténcia social;
c) Outros que venham a ser criados.

§ 1° - A instituicdo de outros beneficios ou ser vigos previstos neste artigo, ou
alteracdo dos existentes SO poderdo ocorrer desde que seja promovida a respectiva
fonte de custeio, com base em calculo e avaliagdes atuais.

§ 2 - Os beneficios e servigos referidos neste artigo na o poderao ser objeto de
penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito, a sua venda ou cesséo, a
constituigdo de quais que r 6nus sobre os mesmos, bem como a outorga de procuragao
com poderes irrevogaveis ou em causa proé pria, para a sua percepgao.

§ 3 - Qualquer importancia despedida pelo instit uto indevidamente devera ser
restituida pelo beneficiado responsavel pelo desemb olso, acrescida de juros
moratérios, multas, atualizagdo monetaria e encargo s, a critério de Autarquia,
atualizagdo monetarias e encargos, a critério da Au tarquia, sem prejuizo de outras
medidas administrativos ou judiciais cabiveis.

CAPITULO Il
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Do Auxilio Natalidade

Art. 25 - O auxilio natalidade consiste em uma quantia fixa a ser paga uma so6 vez
a segurado gestante o ao segurado pelo parto de sua esposa ou de sua companheira nao
segurada, destinada a auxiliar nas despesas resultantes do nascimento do filho.

Art. 26 - O auxilio natalidade sera unico por filo, embor a corresponda a pais que
estejam, ambos, inscritos no Instituto, ou a segurada que acumule cargos

Art. 27 - O auxilio natalidade sera devido a partir do p enultimo més de gestagao até
03 (trés) contados da data do nascimento sob pena d e perempgéo.

Art. 28 - O auxilio natalidade tera valor correspondente ao menor vencimento pago
pelo Municipio e estara sujeito a um periodo carénc ial de 04 (quatro) meses.

CAPITUILO IV

Da pensao por Morte

Art. 29 - Por morte do segurado, seus beneficiarios tera o direito a pensdo mensal,
sob o titulo de pensa opor morte, calculada na forma do artigo 30 (trinta) e seus paragrafos,
devida a partir da data de oébito.

§ 1° - Com base no valor da pensao por morte do més de dezembro de cada
ano, sera paga aos pensionistas, nesse mesmo més, uma gr atificagado natalina.

§ 2° - A gratificagao a que se refere o para gra fo anterior tera, no primeiro ano
da concesséo, o seu valor proporcional ao numero de me ses contados da data do direito a
percepg¢ao da primeira parcela da Pensao mensal até o més de dezembro.

Art. 30 - O valor base de calculo da pensao por morte co rrespondera a totalidade do
salario de contribuicdo do servidor na data do seu falecimento, sendo previsto, na mesma
proporgao e na mesma data, sempre que ocorrerem modificagbes nas vantagens dos servidores
da mesma categoria funcional, inclusive em decorrén cia de transformagdes ou reclassificagdes
de cargos e fungoes.

§ 1° As parcelas que integrardo na época o salario de contribuigdo serdo aquela que
comprovam a totalidade de vencimentos ou proventos

Art. 31 - A Pensao por morte nao tera valor mensal infer ior ao do salario minimo.

Art. 32 - A condigao legal de beneficiario, para efeito de percpgao sera verificada na
data do 6bito do segurado.
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& 1° - Alincapacidade, a invalidez ou alteracdo de condi¢des supervinientes a morte do
segurado ndo darao origem a qualquer direito a p enséo.

§ 2°- A cobertura para o beneficio da penséo, s e dara a partir de zero hora do dia
seguinte ao do efetivo exercicio do funcionario.

Art. 33 - O direito a habilitagdo ao beneficio da pensdo por Morte na o esta sujeito a
prescricdo ou a decadéncia, prescrevendo, todavia a s prestagdes respectivas ndo reclamadas no
prazo de 05 cinco) anos, a contar da data em que foram devidas.

Art. 34 - Extingue-se a penséo a pensao por morte quando o ultimo beneficiario que a
ela fizer jus perder essa condigdo, por uma das causas indicadas no artigo 18.

CAPITULO V

Do Auxilio Funeral

Art. 35 - Os beneficiarios do segurado falecido recebera o a titulo de Auxilio Funeral,
uma quantia correspondente a 05 (cinco) vezes o menor vencimento pago pelo Municipio

Art. 36 - Se as despesas funerarias houverem sido efetu adas por terceiros, este sera
ressarcido, na forma do regulamento, até o lim ite das respectivas despesas que comprovar,
respeitando o valor maximo estabelecido para o bene ficio.

CAPITULO VI
Do Pectlio Facultativo

Art. 37 - O Peculio Facultativo sera instituido com obse rvancia de normas atuariais que
garantam a respectiva fonte de custeio total e sera pago aos beneficiarios por morte do segurado,
juntamente com o Auxilio Funeral.

Paragrafo unico— O regulamento dispora sobre a instituicdo e func ionamento do
Peculio Facultativo, inclusive quanto as fontes de custeio, prémios arrecadados dos segurados e
valores.

CAPITULO VI
Do Auxilio Reclusao

Art. 38 - Aos dependentes de segurados detento ou recluso sera paga, durante o
periodo em que estiver privado de sua liberdade, sob o titulo de auxilio reclusdo, uma quantia
mensal em dinheiro, equivalente a metade da que lhes caberia pela morte.

Art. 39 - O auxilio reclusao sera concebido mediante pro cesso analogo ao da habilitagao
€ pensao por morte, e sera instruido co m a certificagdo da sentenga condenatéria definitiva do
segurado a prisao.
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Art. 40 - Falecendo o segurado detento ou reclusao, o auxi lio reclusao sera
convertido automaticamente em pensao por morte; lib ertado, extinquir-se-a o beneficio.
Art. 41 - O auxilio reclusao nao sera devido quando se tr atar de detento ou recluso

que possua meios de subsisténcia.
CAPITULO VIII

Da Assisténcia Financeira
Art. 42 - A Assisténcia Financeira compreendera a concess ao de empréstimos em

dinheiro na forma do regulamento préprio.

§ 1° - Nas condigbes para obtencdo de assisténcia financeira, serdo observadas a
garantia e a rentabilidade que preserve no minimo o valor real do capital empregado em cada caso.

§ 2°- Poderéo ser utilizados recursos repassados de terceiros para entender as
finalidades do “caput” do artigo.

CAPITULO IX
Da Assisténcia Habitacional

Art. 43 - O Instituto podera instituir a assisténcia habi tacional ao segurado e pensionista
para aquisicdo, construcido e reforma ou ampliacdo da casa propria, com recursos proprios ou de
terceiros, na forma do regulamento.

CAPITULO X
Da Assisténcia a saude

Art. 44 - A assisténcia a saude consiste na cobertura de d espesas decorrentes de
atendimentos médicos, ambulatérias, hospitalares, e compreendera a prestacdo de servicos de
natureza clinica, cirurgica, farmacéutica e odontol dgica aos segurados e beneficiarios do instituto,
na forma que vier a ser estabelecida em regulamento, guardada proporgéo aos recursos do fundo de
Assisténcia a Saude.

Art. 45 - Os recursos para assisténcia a saude provirdao do fundo de que trata o artigo
55, com co-participagao dos usuarios.

Art. 46 - Os servigcos previstos no artigo 44 serdo prestados aos segurados e aos
beneficiarios deste a partir da primeira contribuicao.

Art. 47 - O Instituto prestara assisténcia a saude, prefer encialmente através de
convénios com entidades publicas ou privadas, de am bito municipal, estadual ou federal.

§ 1°- Com outras entidades congéneres se buscara estabelecer forma de atendimento
reciproco a seus beneficiarios bem como a formalizagao de um Sistema Nacional de Previdéncia a
Assisténcia.
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§ 2° - Para fins de assisténcia a saude, a locagd o de servigos entre profissionais e
entidades que mantém convénio com o Instituto, ndo determina, entre este e aqueles profissionais,
qualquer vinculo empregaticio ou funcional.

Art. 48 - O Instituto ndo se responsabilizara por despesa s de assisténcia a saude
realizadas por seus beneficiarios com entidades ou profissionais que ndo mantenham convénio ou
contrato de locagao de servigos com o Instituto, sem prévia e justificada autorizagdo. Se razdes de
forca maior, a seu critério, justificarem o reembolso, este sera feito em valor igual ao que teria
despendido a Instituigdo se prestada a assisténcia na forma do artigo anterior.

CAPITULO XI
Da Assisténcia Social

Art. 49 - A assisténcia social compreendera a assisténcia de lazer, educagdo e
recreagdo, bem como juridica, junto aos beneficiari os, quer individualmente quer em grupos,
visando a melhoria das suas condi¢des de vida.

§ 1°- A assisténcia social sera prestada diretam ente ou mediante convénio ou locagao
de servigos profissionais, observando o disposto no paragrafo segundo do artigo 47.

§ 2° - A assisténcia de natureza juridica a pedid o de beneficiarios carentes ou “ex-
officio”, para a habitagdo aos beneficiarios de que trata esta lei devera ser ministrada, em juizo ou
fora dele, com isencéo de honorarios, custas e emol umentos de qualquer espécie.

TiTULO IV

CAPITULO UNICO
Das Fontes de receita

Art. 50 - Constituem receita do Instituto:
a) a contribuicdo mensal dos associados a ser descontada compulsoriamente em folha de
pagamento, nunca inferior & que corresponderdo m enor salario de contribuigcdo pago

pelo Municipio, denominado contribuicdo de previdéncia;

b) a contribuigdo mensal do Municipio e de suas autarquias com a denominagéo de quota
de previdéncia;

c) a contribuicdo mensal dos pensionistas destinada ao custeio dos Planos Assisténcias;
d) a contribuicdo mensal do Municipio equivalente ao montante apurado na letra “c”
acima;

e) contribuicdes em razao de convénios e contratos;
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f) contribuicdes complementares, suplementares ou extraordinarias que vierem a ser
instituidas;

g) rendas resultantes da aplicagao de reservas;

h) doagbes, legados e quaisquer outras rendas destinadas ao Instituto;
i) reversao de quaisquer quantias em virtude de pre scricao;

j) multas, juros de mora e atualizagdo monetaria;

k) emolumentos, taxas, contribuigcbes, percentagens e outras quantias devidas em
consequéncia da prestagao de servigos na forma do r egulamento;

I) prestacdo dos mutuérios do Instituto;

m) produto de inversdes em propriedades imobiliaria s em geral;

n) prémios e comissdes resultantes de operagdes com seguros e pecllios;

0) receitas das operagdes com a assisténcia finance ira aos segurados e pensionistas;
p) donativos particulares;

q) a contribuigdo do ex-servidor municipal que mantiver a qualidade de segurado;

r) receitas eventuais.

Paragrafo unico— As receitas que se referem as alineas “a”, “b”, “ ¢”, “d” e “0” acima,
resultardo de aliquotas obtidas atuarialmente, cons tando seus valores nos respectivos
regulamentos.

TiTULO V

CAPITULO UNICO
Dos Fundos

Art. 51 - Os beneficios concedidos e a conceder nos termos desta lei, assim com os
reajustes, serdo garantidos pelo fundo de previdénc ia, adotando-se o regime financeiro-
atuarial de capitalizacao para o beneficio da pensa o por morte.

§ 1° - Para cada beneficio iniciado ou prometido, o capital de cobertura ou reserva, é o
valor atual, atuarialmente calculado, capaz e suficiente de, por si s6, prover os recursos
financeiros até a extincdo deste.

§ 2° - O Fundo de previdéncia é representado pelo conjunto desses capitais.

Art. 52 - A qualquer tempo, a contrapartida contabil do fundo de Previdéncia sera o
patriménio do Instituto, menos o Fundo de Assisténcia a Saude. A diferenca credora ou
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devedora sera representada pela conta do Déficit Técnico ou Superavit Técnico,
respectivamente, a ser apurada, atuarialmente no final de cada exercicio.

Paragrafo unico- O Municipio através de dotagao prépria consignada no orgamento da
Administragcédo Centralizada, promovera, sempre qu e necessario, a composi¢céo do Fundo
de Previdéncia, a fim de que ndo sejam prejud icadas as operagdes sob responsabilidade
do Instituto.

Art. 53 - A aplicacéo financeira do Fundo de Previdéncia de vera obedecer a critérios
técnicos e sera promovida através de instituicdes h abilitadas vinculadas ou ndo ao poder
publico, na forma do regulamento.

Art. 54 - Em hipdtese alguma os beneficios concedidos ou a conceder sofrerdo redugéo
em decorréncia de Défict Técnico apurado.

SECAOII
Do fundo de Assisténcia a Saude

Art. 55 - O Fundo de Assisténcia a saude sera constituido das seguintes fontes de receita:

[IP]

a) parcelas das contribuigoes dos segurados e do Municipio, referidas nas letras “a” e
“b” do artigo 50, destinadas a assisténcia a saude ;

b) totalidade das contribuicbes constantes das letr as “c” e “d” do artigo 50;

c) 20 % (vinte por cento) do lucro liquido auferido com operagdes a que se refere a
alinea “b” do artigo 24;

d) emolumentos e taxas devidos em decorréncia de pr estacao dos servidores de
assisténcia a saude;

e) auxilios e subvengdes que venham a ser destinados para esse fim;
f) outros recursos eventuais.

TiTULO VI

CAPITULO UNICO
SEGAO|
Da Gestao Econémica e Financeira
Art. 56 - O Instituto, para atender ao cumprimento de suas obrigagdes, empregara as suas
disponibilidades segundo planos sistematicos o rganizados por sua Administragao,

asseguradas as normas pertinentes a tais operacdes, fixadas pelo Orgdo atuarial da
Autarquia, as quais terdo em vista:
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a) aseguranga quanto a recuperacao do valor nominal do capital investido, bem como a
percepc¢ao regular de capitalizagao atuarial previst a para as aplicagdes em renda fixa;

b) a manutengao do valor real, em poder aquisitivo, das aplicagdes realizadas com essa
finalidade;

c) obtengdo do maximo de rendimento compativel com a seguranga e o grau de liquidez
indispensavel nas aplicagdes das reservas de modo a compensar as operacoes de carater
social;

d) a predominancia do critério da utilidade social, satisfeita no conjunto das aplicagdes e
rentabilidade atuarial minima prevista para o equilibrio econémico e financeiro da Instituigado.

Art. 57 - As aplicagdes previstas no artigo anterior consistirdo nas seguintes operacgdes:

a) aquisigao de titulos da divida publica;

b) aquisicdo de agdes de empresas estatais ou de es tabelecimentos financeiros
vinculados ao poder publico;

c) inversdao em imoveis destinados aos fins indicados nesta lei ou para obtengao de
renda;

d) depdsitos em estabelecimentos de crédito, de preferéncia oficiais;
e) investimentos de carater eminentemente lucrativo ;

f) outras operagdes de carater financeiro observado , em qualquer hipoétese, nas
inversoes financeiras.

SECAOII
Da Contabilidade

Art. 58 - O exercicio financeiros do Instituto coincidira com o ano civil e a contabilidade
obedecera as normas gerais de contabilidade adotada s pelo Municipio.

Paragrafo unico- A contabilidade do Instituto evidenciara desta cadamente a :
| — receita e despesa de previdéncia;

Il — receita e despesa de assisténcia a saude;

Il — receita e despesa de administracgao;

IV — receita e despesa de investimento.
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Art. 59 - O Plano de contas e o processo de escrituragdo sera o estabelecidos pela
Diretoria Executiva da Autarquia, ouvindo o Conselho Deliberativo e com parecer favoravel do
titular da Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 60 - O balango geral, com a apuragédo do resultado do exercicio, com pareceres da
Diretoria Executiva e o Conselho Deliberativo devera ser submetido ao Tribunal de Contas do

Estado, através da Secretaria Municipal da Fazenda, que exercera nos assuntos econémicos-
financeiros, supervisao normativa.

TiTULO VI
CAPITULO UNICO
Da Administragao
Art. 61 - O Instituto sera administrado basicamente pelos seg uintes Orgéos:
| — Conselho Deliberativo
Il — Diretoria Executiva.

Paragrafo tnico— A estrutura dos Orgdos executivos subordinados s era estabelecida por
Decreto.

Art. 62 - O Conselho Deliberativo, 6rgao colegiado, é constituido de 09 (nove) membros,
integrado pelo Diretor-Presidente do Instituto que é seu Secretario Executivo nato, sendo os
restantes escolhidos:

- 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Administragao;

- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenacgéao;

- 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda;

- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

- 1 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;

- 1 (um) representante da Camara Municipal;

- 2 (dois) representantes do funcionalismo Municipal.

§ 1°- O representante da Secretaria Municipal de Administracao sera o Presidente do
Conselho Deliberativo.

§ 2° - Cada Conselheiro tera um Suplente, juntam ente com ele indicado e nomeado.

§ 3°- Os Conselheiros e seus Suplentes serdo ind icados ou eleitos e nomeados pelo
Prefeito, na forma do regulamento.
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§ 4° - O Mandato de Conselheiro é de 03 (trés) an os, com renovagao anual de 1/3 (um
terco).

§ 5° - Ocorrendo vaga no Conselho Deliberativo, assumira o respectivo Suplente, que
concluira o mandato.

§ 6° Ocorrendo vaga, renuncia ou extingdo do mandat o por qualquer causa, também do
suplente, antes de completado o triénio, sera repet ido o procedimento constante do paragrafo
2°, deste artigo, sendo que, na hipotese de representante classista,a escolha e nomeagao por
parte do Prefeito, do Titular e do Suplente, para o restante do mandato, recaira em nomes
constantes das listas triplices da ultima eleigdo, na forma do regulamento.

§ 7°- Os dois Conselhos e respectivos Suplentes representantes do funcionalismo
municipal e o da Camara Municipal, serdo eleitos di reta e secretamente dentre seus pares.

Art. 63 - A composicao, pelo Conselho Deliberativo, das listas triplices para provimento
dos cargos de Diretor referidos no paragrafos 2°, d o artigo 65, processar-se-a pro voto secreto
em escrutinios sucessivos, nome a nome, podendo, cada Conselheiro, votar em apenas um
nome em cada escrutinio e exigindo-se voto de maioria de 2/3 da totalidade dos integrantes do
Colegiado.

§ 1°- A estrutura e funcionamento do Conselho Deliberativo sera estabelecido em
regulamento.

§ 2° - Os membros do Conselho Deliberativo fazem jus apenas a percepgao de “jetons”,
por sessao a que comparecerem, no valor e limite me nsal previsto em lei.

Art. 64 - Compete ao Conselho Deliberativo estabelecer as linhas gerais de atuagéo do
Instituto visando a consecucgédo de seus objetivos e especialmente pronunciar-se sobre:

a) a estrutura administrativa do Instituto e suas modificagbes;
b) a organizagédo do Quadro de Pessoal do Instituto, a criagéo e a extingédo de cargos e de
funcbes que o integrem e a fixagao dos respectiv os vencimentos e vantagens, observadas as

normas legais sobre a matéria aplicav eis aos servidores autarquicos;

c) as propostas orgamentarias que lhe serdo submeti das pela Diretoria Executiva, bem
como as propostas de créditos adicionais;

d) a adogao de novos planos complementares de beneficios ou servigos ou alteragbes
dos vigentes;

e) a realizacdo de operagdes de crédito em que deva participar o Instituto;

f) o balango geral anual, que Ihe sera submetido pela Diretoria Executiva acompanhado de
relatorio da gestdo no correspondente exercicio;
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g) a alienagao de bens patrimoniais do Instituto, sem prejuizo da legislagcédo peculiar aos
bens publicos;

h) a celebragdo de convénios ou contratos de presta ¢ao de servigos;
i) a inversao financeira ou investimento;
j) despesas nao previstas na programacao de desembo Iso;

k) outros assuntos que, embora da algada da Diretoria Executiva, por ela Ihe sejam
submetidos.

Paragrafo uUnico - As decisdes do Conselho Deliberativo serdo con signadas em ata,
podendo, ainda, serem objeto de Resolugcdo expedida pelo Diretor Presidente do Instituto,
sujeita ao referendo do Prefeito, na forma do regulamento.

Art. 65 - A Diretoria do Instituto sera constituida por quatr o Diretores nomeados pelo
Prefeito e denominados:

- Diretor Presidente;

- Diretor Administrativo e Financeiro;

- Diretor de Previdéncia; e

- Diretor de Assisténcia.

§ 1° - O Diretor Presidente ¢é de livre nomeacgao do Prefeito.

§ 2°- Os demais Diretor, com excegéo, de um deles que sera eleito por escrutinio secreto
pelos servidores municipais, dentre seus pares, serdo escolhidos pelo Prefeito dentre os

integrantes de listas triplices, encaminhadas pelo Presidente do Instituto.

§ 3°- Em seus impedimentos, o Diretor Presidente sera substituido pelo Diretor que
indicar com aprovagéo do Prefeito.

Art. 66 - O Diretor eleito pelos servidores municipais tera o mandato de 03 (trés) a nos,
renovavel uma sé vez, por igual periodo.

Paragrafo unico —Somente apods 03 (trés) anos de afastamento podera o segurado ser
novamente guinado ao cargo de Diretoria, na forma deste artigo.

Art. 67 - Compete a Diretoria Executiva, como 6rgao executor de todas as atividades do
Instituto:

a) administrar o Instituto, organizando e mantendo em dia os servigos administrativos do
mesmo;

b) propor ao Conselho Deliberativo a adogdo de medidas visando a consecugao dos
objetivos do Instituto;

c) submeter ao Conselho Deliberativo proposicdes que dependem de sua decisao ou
sobre as quais entenda oportuno colher seu parecer;
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d) decidir sobre a aplicagdo da receita do Instituto, observadas as normas desta Lei e
ressalvada a competéncia do Conselho Deliberativo;

e) decidir sobre prestagéo de servigos ou atendimento aos segurados ou beneficiarios;

f) decidir sobre a realizagdo de concursos publicos ou internos do Instituto e designar
seus executores e examinadores;

g) apreciar os balancetes mensais de contas do Instituto;
h) harmonizar a atuagéo dos titulares de cargos de Diretor nas respectivas areas.

Paragrafo unico — O Instituto podera realizar os concursos através d a Secretaria
Municipal de Administragao.

Art. 68 - Compete especificamente ao Diretor Presidente:
a) representar judicial e extrajudicialmente o Instituto;

b) apresentar anualmente ao Secretario Municipal de Administragao, o relatério das
atividades do mesmo;

c) prestar contas da administragdo do Instituto ao Tribunal de contas;

d) julgar as licitagoes;

e) autorizar pagamentos a serem feitos pelo Instituto, segundo as normas vigentes;

f) prover, na forma da Lei, as deliberagbes do Conselho Deliberativo, os cargos e as
funcdes do Instituto, bem como praticar os demais atos relativos a vida funcional dos seus

ocupantes;

g) expedir resolugdes, portarias e ordens de servigos, visando ao cumprimento dos fins
do Instituto.

Paragrafo unico — O Diretor Presidente podera delegar competéncia ao s demais
Diretores, especificadas as matérias da delegacgéo.

TiTULO VIII
Disposi¢coes Gerais

Art. 69 - O Instituto ndo responde por pagamento indevido res ultante de erro ou omisséo
nas declaragbes dos segurados ou dos benefi ciarios.
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Art. 70 - O recolhimento de contribuicdes indevidas nao produ z direito aos beneficios de
que trata esta Lei, mas serdo restituidos, com j uros de 6% (seis por cento) ao ano e
atualizagdo monetaria.

Art. 71 - O Instituto podera resolver administrativamente cas os de pedidos de habilitagcao,
qguando ocorrerem questdes ligadas a fa Ita de designagcido expressa de beneficiarios, salvo
hipétese de alta indagacéo qua ndo remetera os interessados as vias judiciais.

Art. 72 - Nas folhas de pagamento do pessoal do Municipio serdo langadas,
compulsoriamente, além das contribuicbes devidas ao Instituto, as consignagdes e outras
responsabilidades do servidor segurado.

§ 1° - O Instituto, através de servidor para tanto credenciado, mantera, com os 6rgaos
competentes da Administragao Centralizada e Autarquias do Municipio, intercambio de
informacgdes e fara os ajustes necessarios para que os seus créditos sejam corretamente
langados em folha de pagamento e repassados nos prazos legais.

§ 2° - As contribuigdes devidas por segurado que na o percebam remuneragdo de
qualquer natureza, paga pelo Municipio, ficam sujeitas ao recolhimento mensal e direito aos
cofres do Instituto.

Art. 73 - Os 6rgaos do Municipio e Autarquias que procedam pagamento de vencimentos
ou proventos de seus funcionarios ou in ativos, depositardo em conta vinculada, a disposicao
do Instituto, o total de descontos realizados nas folhas de pagamento até o 5° (quinto) dia util
do més subsequente ao de competén cia.

Paragrafo unico —A autoridade administrativa ou servidor que, no exercicio de suas
funcdes, deixar de efetuar os recolhimentos devidos ao Instituto, incorrera em falta funcional,
sem prejuizo das sang¢des de natureza civil ou criminal cabiveis.

Art. 74 - As contribuigdes do Municipio, previstas nas letras “b” e “d” do artigo 50, serao
recolhidas mensalmente e no prazo estabelecid o no artigo anterior.

Art. 75 - Quaisquer quantias devidas ao Instituto e nao recol hidas ou ndo pagas nos
prazos legais ficam sujeitas a juros de mora de 6% (seis pro cento) ao ano e atualizagdo
monetaria.

Art. 76 - O patriménio do Instituto € de sua exclusiva propriedade e em caso algum tera
aplicagao diferente da exigida pelas suas fina lidades previdenciarias e assistenciais, sendo
nulos de pleno direito os atos praticados em contrario, ficando seus responsaveis sujeitos as
penalidades cabiveis, sem prejuizo da responsabilidade de natureza civil ou criminal em que
venham incorrer.

Paragrafo unico —Para atender o disposto neste artigo, a contabilidade evidenciara,
especialmente, as posi¢gées do fundo de assisténcia a saude e do fundo de previdéncia,
inadmitida transposigao de recursos de um para o outro.
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Art. 77 - A fim de manter-se a rentabilidade minima dos investimentos do Instituto, poderao
ser alienados bens imodveis que ndo estejam sendo utilizados por seus servigcos nem se
destinem a fins sociais, quando nao produzam rendas compativeis, dentro do prazo razoavel,
com base no valor atual do imovel, precedida a providéncia dos indispensaveis estudos
técnicos, de pronunciamento do Conselho Deliberativo e da aprovagéo do Prefeito.

§ 1°- A alienacgao sera precedida de aprovacao pela Camara Municipal, de licitagcao
publica, constando do Edital, obrigatoriamente, res salva de que o Instituto se reserva o direito
de recusar as propostas quando o preco ofertado nao alcancar o minimo fixado, quando as
condigbes oferecidas ndo se ajustarem aos demais termos do edital ou quando motivos
supervenientes, ocorridos apds o langamento do Edital, devidamente justificados,
desaconselharem a realizagdo do negécio.

Art. 78 - O Instituto nao podera prestar a seus préprios serv idores nenhum beneficio ou
servico que nao proporcione em iguais condigdes, aos demais segurados, vedado também o
estabelecimento de qualquer preferéncia em favor daqueles frente a estes.

Art. 79 - O Quadro de Pessoal do Instituto devera ser organiz ado mediante Lei de
Classificagdo de Cargos e Fungdes, vedada a atribui ¢gdo de salarios e vantagens superiores
aos niveis equivalentes atribuidos ao pessoal estatutario da Administragdo Centralizada do
Municipio.

Art. 80 - Sob pena de nulidade de pleno direito do respectivo ato e de responsabilidade da
autoridade administrativa que o praticar, a admissao de pessoal no Instituto far-se-a
exclusivamente mediante concurso publico, exceto pa ra as fungdes de confianga.

Art. 81 - Sem dotagao orgamentaria prépria ndo se efetuara de spesa alguma, nem se fara
qualquer operacao patrimonial, sob pena de res ponsabilidade de quem autorizou a despesa
ou concorreu para a infragdo, além da anulagado do ato, se houver prejuizo para o Instituto,
salvo quando as despesas forem decorrentes de beneficios ou de decisdo judicial ou
imposicao legal.

Art. 82 - O pagamento dos beneficios em dinheiro sera efetuad o diretamente ao segurado
ou beneficiario, pelo Instituto ou pela re de bancaria, salvo casos de auséncia, moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomogéo do segurado ou beneficiario, quando se admitira
procurador, mediante autorizagao expres sa da Instituicdo que se reserva o direito de nega-la,
justificadamente, quando reputa r inconveniente essa representagao.

Paragrafo unico —A impressao digital do segurado ou beneficiario in capaz de assinar,
desde que aposta na presenga do funcionario do Instituto, sera reconhecido o valor da
assinatura, para efeitos de quitagao dos recibos de beneficios.

Art. 83 - Os servigos do Instituto deverdo ser organizados e executados em base de
rigorosa economia, com permanente racionalizagdo administrativa e minimizagéo dos custos
operacionais de tal forma a preservar, permanentemente e no mais alto grau, os fins sociais da
Instituicao.
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Art. 84 - A prestagdo de servigos por parte de profissionais e entidades que mantenham
convénio ou contrato com o Instituto ndo determina a formagdo de qualquer vinculo
empregaticio entre Instituto e aqueles.

TITULO IX
Disposigoes Transitorias

Art. 85 - Ao Instituto ficam assegurados todos os direitos, regalias, isengdes e privilégios
de que goza a Fazenda Municipal.

Paragrafo unico —-A legitimagéo passiva do Instituto somente se integrara com a citagéo
do seu Presidente e do Municipio.

Art. 86 - Enquanto nao for estabelecida a estrutura prevista no paragrafo Unico do artigo
61, o Instituto funcionara com estrutura pro viséria sob forma de Comisséo de Instalacdo do
IPAM designada pelo Prefeito do Municipio.

Paragrafo unico —Cabera a Comissao de Instalagio referida neste art igo, coordenar a
elaboragao do Anteprojeto do Decreto Regulamentar desta Lei.

Art. 87 - A primeira investidura dos membros do Conselho Deliberativo a da Diretoria
Executiva tera a composigao preconizada nos artigos 62 e 65, respectivamente, dispensada,
entretanto, a eleicdo dos 3 (trés) representantes e leitos pelo funcionalismo municipal para o
primeiro colegiado, os quais serao indicados pelo p refeito.

Art. 88 - Para que ocorram as prestagdes previdenciarias e as sistenciais, os segurados
contribuirdo mensalmente ao Instituto com o valor ¢ orrespondente a 10 % (dez por cento) do
salario de contribuicao, definido no artigo 21 dest a Lei, descontado em folha de pagamento,
cabendo ao Municipio, como obrigacao patronal, o correspondente a 12% (doze por cento)
sobre o mencionado salario.

Paragrafo unico —Os valores mencionados neste artigo serédo repassad os ao Instituto até
0 quinto dia do més subseqliente ao do desconto.

Art. 89 - As despesas decorrentes da instalagdo do Instituto correrdo por conta de
dotagdes orcamentarias especiais, suplementadas se necessario.

Art. 90 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo , revogadas as disposicoes
em contrario.

FRANCISCO JOSE CHIQUILITO COIMBRA ERSE
Prefeito Municipal.
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